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Finalizarea proiectului ,,Stagii de practica inovative pentru incluziunea elevilor”, cod SMIS
313147

Beneficiar (lider de parteneriat): INSPIRE FONDURI SRL

Parteneri: Liceul Economic ,,Petre S. Aurelian” Slatina (Partener 1) si INSPIRE TRAINING SRL
(Partener 2)

Program: Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027
Prioritate: POS8 ,.Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii Invatamantului profesional si tehnic”
Obiectiv specific: ESO4.5 — Imbunititirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacititii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii (FSE+)

INSPIRE FONDURI SRL, in parteneriat cu Liceul Economic ,,Petre S. Aurelian” Slatina si
INSPIRE TRAINING SRL, anuntd finalizarea proiectului ,,Stagii de practicd inovative pentru
incluziunea elevilor”, cod SMIS 313147, implementat in perioada 01 noiembrie 2024 — 31 octombrie

2026. Proiectul a fost cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare
2021-2027.

Obiectivul general al proiectului a fost adaptarea serviciilor educationale adresate unui numar de
260 de elevi din Invatamantul profesional si tehnic din cadrul Liceului Economic ,,Petre S. Aurelian”
Slatina si certificarea competentelor a 247 de participanti, prin derularea de stagii de pregatire practica
in acord cu piata muncii $i in contextul tranzitiei catre economia verde.

Activitati derulate

Pe parcursul celor 24 de luni de implementare, echipa de proiect a desfisurat urmatoarele
activitati principale:

v’ organizarea si derularea stagiilor de practica pentru elevii din invatamantul profesional si
tehnic, la agenti economici, sub indrumarea tutorilor de practica;

v’ organizarea si derularea examenelor de certificare a calificarilor profesionale pentru
participantii la stagiile de practica;

v’ organizarea unei competitii la nivelul proiectului si acordarea de burse si premii
participantilor la stagiile de practica;

v" incheierea de parteneriate si conventii de practicd intre unitatea de invatamant si agenti
economici, potentiali angajatori ai viitorilor absolventi;

v’ crearea unui sistem online de informare coordonatd intre companii si unitatea de
invatamant, privind nevoile actuale si viitoare ale pietei muncii.
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Rezultate obtinute

v 260 de elevi au beneficiat de sprijin prin participarea la programe de invitare la locul de
munca;

v’ 247 de participanti au obtinut o calificare profesionala la incetarea calitatii de participant;

v" 30 de parteneriate au fost incheiate cu societati comerciale, cabinete de specialitate si alti
agenti economici, potentiali angajatori ai absolventilor;

v 260 de burse au fost acordate elevilor participanti la stagiile de practica, iar cele mai bune
rezultate au fost recompensate cu premii in cadrul competitiei de proiect;

v' o aplicatie online de informare coordonatd pune in legaturd companiile cu unitatea de
invatamant si faciliteaza accesul elevilor la stagii de practica.

Rezultatele proiectului au fost prezentate in cadrul conferintei de inchidere, organizate pe 21
octombrie 2026, de la ora 10:00, la Liceul Economic ,,Petre S. Aurelian” Slatina. La eveniment au
participat elevi, cadre didactice, reprezentanti ai partenerilor de practicd si membri ai echipei de
implementare. Participantii au apreciat foarte bine atdt organizarea conferintei, cat si modul de
prezentare a rezultatelor, iar printre punctele forte ale proiectului au mentionat pregatirea practica a
elevilor pentru piata muncii si colaborarea dintre scoald si mediul economic.

,,»Dincolo de cifre, conteaza ca acesti tineri pleaca de aici mai pregatiti, mai increzatori si mai
aproape de piata muncii. Separat, fiecare dintre noi poate face un proiect bun. Impreuna, putem
schimba un sistem”, a transmis echipa de implementare in cadrul conferintei.

Sustenabilitatea proiectului

Parteneriatele de practicd incheiate in cadrul proiectului raman valabile cel putin 4 ani scolari, iar
sistemul online de informare coordonatd va functiona minimum 3 ani dupa finalizarea proiectului.
Astfel, elevii liceului vor avea in continuare acces la stagii de practica de calitate, in medii reale de
lucru, cu sanse mai mari de integrare pe piata muncii.

Valoarea proiectului

Valoarea totalda a proiectului este de 2.384.644,30 lei, din care 1.959.151,81 lei reprezinta
finantare din Fondul Social European Plus (FSE+), 329.943,71 lei finantare de la bugetul national, iar
95.548,78 lei contributia proprie a beneficiarului si a partenerilor.

Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare 2021
2027.

Date de contact

Mai multe informatii despre proiect se pot obtine de la:
Beneficiar: INSPIRE FONDURI SRL

Manager de proiect: Botocan Silviu-Andrei

Telefon: 0786 257 540 | E-mail: office@inspirefonduri.ro
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